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  לכבוד

 25000898PDמשתתפי מכרז 

  

  מענה מרוכז לשאלות הבהרה  -PD25000898הנדון : מכרז 

   פיקוח וניהול עבודות הנדסה מכנית במתקני הדרום

 להלן התייחסות החברה לשאלות הבהרה שהתקבלו להליך הנדון.  . 1

הסר ספק, בקשות להבהרות, שינויים או הסתייגויות שלא נענו או שלא אושרו באופן מפורש למען  . 2

 יוותרו כמות שהן במסמכי ההליך. -על ידי החברה 

 הנכם נדרשים לצרף מכתב הבהרות זה להצעתכם כשהוא חתום על ידי מורשי החתימה במציע. . 3
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  מורן סוסתיאל
  מחלקת רכש והתקשרויות
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  תשובה  שאלה  מספר עמוד  מס"ד

רשמתם  -במסמכי ההזמנה  6.1בסעיף   הזמנה להציע הצעות  1
לכם ולעבוד רק אצלכם במשרה  שהמפקח מחוייב

רשום שאתם לא מחוייבים  8.5מלאה ובסעיף 
להיקף שעות ונתונה לכם הרשות לצמצם היקפי 

 .פעילות
נבקש להגדיר מינימום שעות חודשי או למחוק  כן על

  את הסעיף הראשון

אין מינימום שעות, לא 
 מובן השאלה כלל.

  

נבקש להוסיף שבעת חידוש ההסכם תתבצע הצמדה   חוזה  2
 למדד

  הבקשה נדחית.

להסכם א לנספח 2.4 + 2.3 סעיפים  חוזה  3   
סעיפים אלו שכן האחריות לבטיחות היא  שנותבקש לנ

של מבצע הבניה כהגדרתו בתקנות הבטיחות בעבודה 
  . מכאנית (עבודות בניה) ולא של  מפקח הנדסה 

על פעולות  נבקש בעניין זה להדגיש, כי "פיקוח" 
ו"מנהל העבודה"  "מבצע הבניה"   הבטיחות של

יתן ל"מבצע הבניה" משמעו שהמפקח  שמונה על ידו, 
ול"מנהל העבודה" , הוראות בנושאי בטיחות, 

של "מבצע  האחריות הסרת   והמשמעות בפועל היא 
הבניה" ו"מנהל העבודה" מכח תקנות הבטיחות 

  בעבודה.
  
הואיל והמזמין ימנה קבלן ראשי כ"מבצע  

שתהייה כתובת אחראית אחת  ועל מנת  הבניה", 
הסכם שבין ה, כי מבקשיםאנו  בנושא הבטיחות, 

תש"א למפקח יתוקן ויקבע , כי : אחריות המפקח 
בנושא בטיחות תהייה לוודא שהקבלן הראשי אכן 

מינה את אנשי הבטיחות כולל "מנהל עבודה" 
שהקבלן הראשי יהיה מחויב למנותם, וכי אלו יהיו 

נוכחים באתר העבודות, שאם לא כן תיעצר העבודה 
  על ידי המפקח. 

  

מדובר על אכיפת תנאים 
בסיסים של תש"א, 

לדוגמא: אסור טלפון 
  בחוות המיכלים וכו'.

האם ידרש לספק  –פיקוח במסמכי הסכם ה 6.3סעיף   חוזה  4
  נשק ורישיון נשק למפקח?

לשיקול חברת הפיקוח, 
 אין דרישה לנשק.

  
 מפקחים 3להזמנה רשום שידרשו לעבוד  6.1בסעיף   הזמנה להציע הצעות  5

מוגדר היקף שעות  4-ו 3ובנספח א' בהסכם סעיף 
  מהו הנכון? – 1עבודה של עובד 

  מפקח אחד.

  חוזה  6
על כל הפרת  -מתוך הסכם הפיקוח  13סעיף 

 10%החברה תהיה רשאית לקזז  –התחייבות 
מדובר בפיצוי כבד ובלתי  -מהתמורה כהפרה יסודית 

 מידתי, גם על הפרות שאינן מהותיות.

  בהתאם למסמכי המכרז.
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האם ניתן להבחין בין סוגי ההפרות (טכניות לעומת 
מהותיות)? האם הסנקציה תחול רק לאחר מתן 

  התראה ואי תיקון?
 
 
 


